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AI GENITORI

Oggetto: rappresentante genitori nel Comitato di valutazione

Con la legge 107/2015 (la buona scuola) € stato portato a compimento il Sistema di
Valutazione Nazionale per la scuola italiana (SNV). Esso comprende quattro azioni.
¢ La valutazione degli apprendimenti mediante le prove standardizzate ( INVALSI).
¢ L’autovalutazione delle scuole, mediante la compilazione annuale di un rapporto di
autovalutazione (RAV), che deve rappresentare un‘autoanalisi, da cui emergono i punti
forti e i punti deboli della scuola, in base al quale viene redatto un Piano di
miglioramento triennale (PDM), che contiene le scelte della scuola in merito ai punti
deboli.
I rapporti di autovalutazione delle scuole italiane sono pubblicate nel portale
Scuola in chiaro dal mese di novembre e quindi sono accessibili a tutti.
e La valutazione dei Dirigenti ad opera di un nucleo di ispettori nominato dall’Ufficio
scolastico regionale.
¢ La valutazione del merito dei docenti, che prevede di individuare i docenti piu
meritevoli per attribuirgli un bonus stipendiale. La legge stabilisce in merito quanto
segue:

commall2’.
Il dirigente scolastico, sulla base dei criteri individuati dal comitato per la valutazione dei
docenti (.....)assegna annualmente al personale docente una somma del fondo di cui al
comma 126 sulla base di motivata valutazione.
comma 128.
La somma di cui al comma 127, definita bonus, €' destinata a valorizzare il merito del
personale docente di ruolo delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado e ha
natura di retribuzione accessoria.
comma 129.

(.....) 1. Presso ogni istituzione scolastica ed educativa e' istituito, senza nuovi o maggiori
oneri per la finanza pubblica, il comitato per la valutazione dei docenti.

2. Il comitato ha durata di tre anni scolastici, e' presieduto dal dirigente scolastico ed €'
costituito dai seguenti componenti:

a) tre docenti dell'istituzione scolastica, di cui due scelti dal collegio dei docenti e uno dal
consiglio di istituto;

b) due rappresentanti dei genitori, per la scuola dell'infanzia e per il primo ciclo di
istruzione; un rappresentante degli studenti e un rappresentante dei genitori, per il secondo
ciclo di istruzione, scelti dal consiglio di istituto;

c) un componente esterno individuato dall'ufficio scolastico regionale tra docenti, dirigenti
scolastici e dirigenti tecnici.
3. Il comitato individua i criteri per la valorizzazione dei docenti sulla base:
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a) della qualita' dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'istituzione
scolastica, nonche' del successo formativo e scolastico degli studenti;

b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento
delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonche'
della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone
pratiche didattiche;

c) delle responsabilita’ assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella
formazione del personale.

Pertanto si rende necessario individuare delle disponibilita presso i genitori per proporre dei
candidati al Consiglio di Istituto. Si precisa in merito quanto segue:

- puo essere eletto qualunque genitore che presenti la propria candidatura

- si & tenuta una assemblea dei rappresentanti di classe nella quale & stato presentato il

comitato di valutazione e sono state richieste delle disponibilita

Chiunque sia interessato a proporre la propria candidatura pud produrre richiesta in carta
semplice alla segreteria didattica indicando le proprie generalita e la propria disponibilita entro
il 31 dicembre c.a.
Nel valutare la propria disponibilita si tenga conto che il comitato ha la durata di tre anni
scolastici. Naturalmente se ci saranno, come & auspicabile piu candidature, sara possibile il

subentro dei non eletti nel corso del triennio.

Il dirigente scolastico

Maurizio Malachin
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